Babimost, dnia 2019-06-24

Kierownik Zakladu Ustug Komunalnych w Babimoscie
oglasza nabor kandydatéw
na stanowisko podinspektora ds. ochrony Srodowiska w Zakladzie Uslug
Komunalnych w Babimoscie
ul. Wolsztynska 7, 66-110 Babimost

1. Wymagania w stosunku do kandydatéw:

1))

2)

Wymagania niezbedne :

a) posiadanie obywatelstwa polskiego',

b) peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

¢) niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

d) wyksztatcenie wyzsze lub $rednie i 3 lata stazu pracy,

e) znajomos¢ zagadnien w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi, ochrony
srodowiska i utrzymania zieleni.

Wymagania dodatkowe:

a) wyksztalcenie wyzsze o specjalnosci- ochrona srodowiska lub administracja

b) doswiadczenie w administracji samorzadowej,

¢) rzetelno$¢, terminowosé, odpowiedzialnosé,

d) samodzielnos¢, komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé,

€) umiejetnos¢ pracy w zespole,

f) preferowana znajomos¢ jezyka angielskiego lub jezyka niemieckiego,

g) ogllna znajomos¢ przepisow o samorzadzie gminnym, kodeksu postepowania
administracyjnego, o ochronie $rodowiska i utrzymania terenéw zielonych,

h) obstuga komputera.

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Prowadzenie spraw z zakresu gospodarki odpadami komunalnymi, w tym:

D
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9

Prowadzenie kampanii informacyjno- edukacyjnej dotyczacej gospodarki odpadami
komunalnymi.

Systematyczne wprowadzanie danych do systemu informatycznego wiascicieli
nieruchomosci na podstawie sktadanych deklaracji.

Systematyczna weryfikacja skladanych przez wiascicieli nieruchomosci deklaracji
o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

Prowadzenie ~postgpowania w przypadku niezgodnosci danych zawartych
w skiadanych deklaracjach z danymi bedacymi w posiadaniu urzedu.

Prowadzenie postepowania w stosunku do wiadcicieli nieruchomosci, ktérzy nie
ztozyli deklaracji i wystawanie decyzji o wysokosci oplaty z tego zakresu.

Biezgca kontrola dokonywanych przez wtascicieli nieruchomosci optat za
gospodarowanie odpadami komunalnymi.

Ksi¢gowanie wplywow z optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.
Wystawianie i ewidencja upomnien z tytulu oplat za gospodarowanie odpadami
komunalnymi.

Wystawianie oraz prowadzenie ewidencji i aktualizacji tytutéw wykonawczych
dotyczacych optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.
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10) Sporzadzanie finansowych sprawozdan kwartalnych i rocznych z tytutu oplat za
gospodarowanie optatami komunalnymi.

11) Przygotowanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie
gminy.

12) Realizacja innych zadan i dziatan wynikajacych z przepisow prawa lub doraznej
potrzeby zwigzanej z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania
odpadéw komunalnych.

13) Planowanie i inicjowanie dziatan stuzacych ochronie $rodowiska w zakresie
gospodarki odpadami komunalnymi.

14) Prowadzenie postepowan zaméwien publicznych tego stanowiska pracy, w tym:
opracowanie specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia w przedmiocie wytonienia
wykonawcy na odbidr i zagospodarowanie odpadow.

2. Prowadzenie spraw z zakresu ochrony srodowiska, w tym:

1) Weryfikacja sprawozdan skladanych przez przedsiebiorcéw (odpady state
1 nieczystosci ciekle).

2) Sporzadzanie sprawozdan z zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi , w tym
nieczystosci ciektych.

3) Wspdltdziatanie z przedsigbiorcg w zakresie odpadéw komunalnych.

4) Prowadzenie dokumentacji Punktu Selektywnego Zbierania Odpadéw Komunalnych.

5) Prowadzenie rejestru wylapanych bezdomnych zwierzat oraz spotecznych opiekunéw
zwierzat.

6) Pelnienie funkcji koordynatora dzialan dotyczacych programéw opieki nad
bezdomnymi zwierzetami oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat.

7) Nadzoér nad podmiotami i osobami fizycznymi w zakresie utrzymania czystosci
1 porzadku na terenie gminy.

8) Wydawanie zezwolen na prowadzenie przez przedsiebiorcow dziatalnosci w zakresie:
- oprézniania zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczystosci cieklych,

- ochrony przed bezdomnymi zwierzetami,
- prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk i spalarni
zwlok zwierzecych i ich czesci.

3. Warunki pracy na stanowisku:
1) Praca w wymiarze 1 etat, zatrudnienie od 15.07.2019 r., pierwsza umowa o prace
zawierana jest na czas okreslony.
2) Czas pracy w systemie rOwnowaznym, 40 godzin tygodniowo.
3) Praca w budynku Zakladu Ustug Komunalnych w Babimoscie- budynek
dwukondygnacyjny, bez windy. Stanowisko pracy zlokalizowane na parterze.
2) Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.
3) Kontakty z klientami.

4. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:
Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Zakladzie Ustug Komunalnych w
Babimoscie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest wyzszy niz 6%.

5. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys oraz list motywacyjny,
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2) kwestionariusz osobowy,

3) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

4) kopie $wiadectw pracy lub dokumentow potwierdzajacych staz pracy,

5) kopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie oraz zaswiadczenia
o ukonczonych kursach i szkoleniach,

6) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz o niekaralnosci za przestepstwo popetione umyslnie,

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przedlozenia pracodawcy
oryginaléw dokumentow.

Dokumenty aplikacyjne, o ktérych mowa w punktach 1),2),3),6) dla swej waznosci
wymagaja wlasnorgcznosci podpisu.

6. Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach osobiscie

w godzinach pracy Zaktadu Ustug Komunalnych w Babimoscie lub listem poleconym na

adres:

Zaktad Ustug Komunalnych w Babimoscie

Ul. Wolsztynska 7

66-110 Babimost

w terminie do dnia 05.07.2019 r. godz. 14.30 z dopiskiem na kopercie ,.Nabor-

podinspektor ds. ochrony srodowiska™.

7. Informacje dodatkowe:

1) aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane,

2) kandydaci, ktérzy spelnia wymagania formalne zawarte w ogloszeniu o naborze
zostang indywidualnie powiadomieni o czasie i miejscu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej,

3) informacja o wynikach naboru zostanie ogloszona na tablicy ogloszen zakladu
i w Biuletynie Informacji Publicznej Zaktadu Ustug Komunalnych.

KIE@ZAQDU
= Ca
Grzegorz Ryczek
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

227.04.2016 r. wsprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) informuje, ze:

L

Administratorem Pana/i danych jest Zaklad Uslug Komunalnych w BabimoScie

z siedziba ul. Wolsztynska 7, 66 — 110 Babimost;

Inspektorem ochrony danych w Zaktadzie Ustug Komunalnych Babimoscie jest

Dominika Jagowska, e-mail:zuk@babimost.pl nr tel.: 683512177;

Pana/i dane osobowe przetwarzane sa w celu rekrutacji na podstawie art. 22!

ustawy Kodeks pracy;

Dane osobowe moge by¢ przekazywane innym organom i podmiotom wylacznie

na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa;

Pana/i dane osobowe beda przetwarzane przez okres zgodnie z obowigzujaca

instrukcja kancelaryjng i rzeczowy wykazem akt;

Posiada Pan/i prawo do: dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania,
sprostowania, do ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, cofniecia
zgody na przetwarzanie, jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1

lit. a);

Ma Pan/i prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy przetwarzanie danych osobowych Pana/ia dotyczacych
naruszatoby przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych

z dnia 27 kwietnia 2016 roku;

Podanie danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym. Jest Pan/i
zobowiazany/a do podania danych wskazanych w danej sprawie, a konsekwencja

niepodania danych bedzie pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.
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